CONTRACT DE ADMINISTRARE

- MANDAT SOCIETATE -

Nr.______/_______ 

CAP. I PĂRŢILE CONTRACTANTE

Art.1 Societatea şi Administratorul

(1)
Societatea_____________________________________________________,


Sediul: __________________________________________________________________,


Înmatriculare la Oficiul Registrului Comerţului________Nr.______________________,


Cod Unic de Înregistrare/Cod fiscal:__________________________________________,

Cont bancar nr.____________________________________________________________,


Banca_____________________________sucursala_______________________________,


Telefon_____________________________e-mail_________________________________,


reprezentată legal de 




          Dl/D-na__________________________________________________,




          în calitate de:_____________________________________________,




          identificat(ă) prin:_________________________________________,




          Telefon_____________________e-mail________________________,

în calitate de BENEFICIARĂ A SERVICIILOR DE ADMINISTRARE, denumită în continuare în prezentul contract Societatea, 


şi

(2)
Societatea_____________________________________________________,


Sediul: ___________________________________________________________________,


Înmatriculare la Oficiul Registrului Comerţului_________Nr._____________________,


Cod Unic de Înregistrare/Cod fiscal:__________________________________________,


Cont bancar nr.___________________________________________________________,


Banca_____________________________sucursala_______________________________,


Telefon_____________________________e-mail_________________________________,


reprezentată legal de 




          Dl/D-na_________________________________________________,




          în calitate de:_____________________________________________,




          identificat(ă) prin:_______________________________________*)



         Telefon_____________________e-mail________________________,

în calitate de ADMINISTRATOR, denumit(ă) în continuare în prezentul contract Administrator, 
având ca temei legal Legea 31/1990 actualizata (ultima actualizare are în vedere inclusiv Legea nr. 76/2012 pentru punerea în aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedură civilă), art.187 și următoarele din Codul Civil, statutul societăţii/societăţilor comerciale părţi ale contractului, Hotărârea AGA Nr.___/_____ pentru numirea administratorului, precum şi întreaga legislaţie româna în materie, în vigoare, au convenit încheierea prezentului contract în următoarele condiţii:

________________________________________________________________________________

*)
În cazul în care administrator este o persoana fizică, se completează doar spaţiul rezervat acesteia.

CAP. II OBIECTUL CONTRACTULUI

Art.2 Descrierea obiectului contractului

(1)
Societatea are ca obiect principal de activitate____________________________________, în domeniul______________________________________________________________, şi activează pe piaţa_______________________________________din anul _____________. 
(2)
Pe lângă obiectul de activitate menționat la alineatul precedent, Societatea desfășoară și următoarele obiecte de activitate secundare:______________________________________.
(3)
În urma negocierilor purtate cu bună credință și a acordului  de  voinţă  intervenit între părţi:

· Societatea oferă mandat şi încredinţează Administratorului organizarea şi gestionarea activităţii sale;

· Societatea oferă mandat şi încredinţează Administratorului organizarea şi gestionarea activităţii sale pe baza unor obiective şi criterii de performanţă stabilite în prezentul contract, 
în schimbul achitării Administratorului a unei indemnizaţii sau a unui onorariu, potrivit celor convenite în prezentul contract.  
(4)
Administratorul persoana juridică îşi desemnează ca reprezentant în raport cu Societatea pe domnul/doamna_______________________________________________, domiciliat în______________________________________________________________, identificat cu_______________________________CNP___________________________.

(5)
În cazul în care Administratorul persoană juridică doreşte să schimbe reprezentantul său în raport cu Societatea, va informa Societatea despre intenţia sa şi va numi noul reprezentant cu_________zile lucrătoare înainte ca acesta să îşi preia atribuţiile.

(6)
Conform convenţiei părţilor:

· Administratorul nu poate transmite altei persoane dreptul de a reprezenta societatea, sub nici un aspect;

· dreptul de a reprezenta Societatea poate fi transferat către o altă persoană doar pentru o perioada de maxim______/temporar, cu privire la realizarea oricăror atribuţii ce-i revin Administratorului, şi în condiţiile în care Administratorul nu poate îndeplini el însuşi atribuţiile respective;

· dreptul de a reprezenta Societatea poate fi transferat către o altă persoană doar pentru o perioada de maxim______/temporar, şi cu privire la realizarea doar a următoarelor atribuţii________________________________ în condiţiile în care Administratorul nu poate îndeplini el însuşi atribuţiile respective;

(7)
În cazul în care Administratorul îşi substituie fără drept, o altă persoană, răspunde solidar cu aceasta pentru eventualele pagube produse Societăţii. 
(8)
Administratorul, în calitatea pe care o deţine, nu se poate obliga personal, în ceea ce priveşte angajamentele societăţii, fiind responsabil numai de executarea mandatului său. 
(9)
Administratorul declară pe proprie răspundere că îndeplineşte toate condiţiile solicitate de lege pentru a putea deţine calitatea de administrator în cadrul Societăţii, şi încheie prezentul contract cu bună credinţă, obligându-se să respecte prevederile legale şi ale actului constitutiv al Societăţii.
Art.3 Garanţiile Administratorului

(1)
Administratorul se obligă să lucreze în numele şi pentru Societate, în administrarea afacerilor acesteia, la capacitatea şi eficienţa sa maximă, cu bună credinţă şi în interesul Societăţii, obligându-se să nu se angajeze în altă afacere ce intră în conflict cu interesele Societăţii. 

(2)
La începerea mandatului său, Administratorul constituie următoarele garanţii băneşti, astfel:

· Încheierea unei poliţe de asigurare de răspundere civilă profesională. Asigurarea de răspundere civilă profesională nu acoperă riscurile cu privire la fraudă, înşelăciune, deturnare de fonduri înfăptuite cu buna-ştiinţa;

· Depunerea unei garanţii băneşti până la concursul sumei de ____________lei, la dispoziţia Societăţii. Garanţia bănească se constituie la banca_____________________. Eventualele dobânzi cu privire la suma depusă aparţin Administratorului.   
 (3)
În caz de pagubă adusă Societăţii prin actele de administrare defectuoase, Societatea se poate despăgubi din garanţiile depuse de Administrator, iar acolo unde acestea nu acoperă paguba produsă, urmează a se despăgubi de la Administrator.
(4)
În cazul în care la sfârşitul mandatului său, Administratorul nu datorează sume de bani Societăţii cu titlu de despăgubiri, garanţia va fi restituită Administratorului în întregime, împreună cu toate dobânzile aferente, orice astfel de dobânzi aparţinând Administratorului. 
(5)
Administratorul este responsabil, în conformitate cu prevederile dreptului comun, faţă de societate şi de terţi, atât pentru nerespectarea dispoziţiilor legii şi dispoziţiilor actului constitutiv, cât şi pentru greşelile pe care le-ar putea comite în cursul exercitării activităţii administrative.
CAP. III PREŢUL CONTRACTULUI

Art.4 Indemnizaţia sau onorariul Administratorului

(1)
Administratorul va fi remunerat pentru activitatea sa astfel:

·   printr-o indemnizaţie lunară brută stabilită astfel:

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________

În caz de neîndeplinire a criteriilor de performanţă în cazul în care acestea au fost stabilite, indemnizaţia lunară brută acordată poate fi diminuată proporţional. De asemenea, indemnizaţia lunară brută poate fi supusă indexărilor stabilite şi aprobate prin hotărâre a adunării generale a acţionarilor/asociaţilor/ordin al ministrului de resort sau prin hotărâre a autorităţii administraţiei publice locale, după caz, urmând să se încheie act adiţional la prezentul contract. 
· în baza unui onorariu, stabilit astfel:

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
(2)
Indemnizaţia sau, după caz, onorariul cuvenit Administratorului, se achită în condiţiile legii, cu plata impozitelor aferente sumelor achitate.
Art.5 Modalităţi de plată
(1)
  Ca modalităţi de plată, indemnizaţia/onorariul se va achita după cum urmează:

· prin virament bancar, din contul Societăţii menţionat în art.1 al.(1) la prezentul contract în contul Administratorului, menţionat la art.1 al.(2) la prezentul contract. Dovada efectuării plăţii o constituie extrasele de cont ale băncii Administratorului;
· prin numerar. Dovada efectuării plăţii o constituie factura sau dovada scrisă dată de administrator.
(2) În cazul în care plata se efectuează lunar, indemnizaţia/onorariul se va achita până cel mai târziu la data de ____________________a lunii următoare celei pentru care se efectuează plata. Administratorul va emite factură sau document justificativ al încasării plăţii, cu specificarea datei scadente pentru achitarea acesteia.
(3) Nici o plată efectuată prin ordin de plată nu va fi considerată primită decât în momentul ajungerii ei în contul bancar al Administratorului. Dacă data plăţii coincide cu o zi de sâmbătă sau duminică sau cu o sărbătoare legală în România, Societatea va lua toate măsurile necesare pentru ca plata să fie recepţionată de Administrator în ziua lucrătoare care precede respectiva sâmbăta, duminică sau zi de sărbătoare. 

Art.6 Penalităţi de întârziere

(1)
Pentru neplata la termen a indemnizaţiei/onorariului datorat de Societate Administratorului, se percep penalităţi de întârziere de ___% din suma datorată, pentru fiecare zi de întârziere, socotite după trecerea unui nr. de ________zile, de la data la care plata a devenit exigibila.
(2)
La împlinirea termenului scadent penalităţile încep să curgă de drept şi debitorul este de drept pus în întârziere fără să mai fie necesară o notificare în acest sens.      

CAP. IV DURATA CONTRACTULUI

Art.7 Durata contractului. Prelungire

CAP.V DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE PĂRŢILOR

Art.8 Drepturile, atribuţiile si obligaţiile Administratorului

Art.9 Drepturile şi obligaţiile Societăţii 
Art.10 Analiza performanţelor. Bonusul de succes  

Art.11 Clauză de neconcurenţă  

Art.12 Loialitatea si confidenţialitatea
Art.13 Cheltuieli rambursabile

Art.14 Privilegiul Administratorului

CAP. VI  RĂSPUNDEREA PĂRŢILOR CONTRACTANTE
Art.15 Antrenarea răspunderii. Aprecierea activităţii Administratorului
CAP. VII MODIFICAREA SI ÎNCETAREA CONTRACTULUI

Art.16  Modificarea contractului
Art.17 Încetarea contractului

Art.18 Revocarea Administratorului. Renunţarea Administratorului la mandat 

CAP. VIII  DISPOZIŢII FINALE

Art.19 Forţa majoră şi cazul fortuit
Art.20 Notificări între părţi

Art.21 Litigii
Art.22 Alte dispoziţii finale
ANEXE
Anexa nr.1 - Angajament de confidenţialitate;
Anexa nr._ Cheltuieli rambursabile.
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